Décret n°2007-0167/PR/MENESUP fixant le statutipalier de I'Université de Djibouti.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, CHEF DU GOUVERNEMENT

VU La Constitution du 15 septembre 1992 ;

VU La Loi n°107/AN/00/4eme L du 29 octobre 200@atne¢ aux Lois des Finances;

VU La Loi n°122/AN/01/4éme L du ler avril 2001 nfiadt et complétant la Loi
n°136/AN/97/3éme L du 02 juillet 1997 relative @rfjanisation et au Fonctionnement de la
Chambre des Comptes et de Discipline Budgétaire ;

VU La Loi n°143/AN/01/2éme L du ler octobre 200dtgyd Organisation du Ministére de
I'Education Nationale et de I'Enseignement SupérmIENESUP) ;

VU La Loi n°151/AN/06/5éme L modifiant la Loi n°Q@8/00/4éme L portant orientation du
systéme éducatif djiboutien ;

VU La Loi n°149/AN/06/5eéme L du 08 aolt 2006 pdrtaréation d'une catégorie
d'établissement publics & caractére scientifiquEggogique et technologique ;

VU Le Décret n°2001-0012/PR/MEFPCP du 15 janviedR2@ortant reglement général sur
la comptabilité publique ;

VU Le Décret n°2006-0009/PR/MENESUP du 07 janvi@0& portant création de
I'Université de Djibouti (UD) ;

VU Le Décret n°2005-0067/PRE du 21 mai 2005 pontexmhination du Premier Ministre ;
VU Le Décret n°2005-0069/PRE du 22 mai 2005 portaoinination des membres du
Gouvernement ;

SUR proposition du Ministre de I'Education Natianat de I'Enseignement Supérieur.

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance (lir92007.

DECRETE

Article ler : Le présent décret a pour objet deffile statut particulier de I'Université de
Djibouti conformément a la Loi n°149/AN/06/5éme lu @8 aolt 2006 qui a créé une
nouvelle catégorie d'établissements publics a tamacscientifique, pédagogique et
technologique et qui a classé I'Université de Djtbau sein de cette catégorie.

Article 2 : L'acronyme de I'Université de Djiboest "U.D.".
L'adresse physique de son siége est "Avenue GeGtgarenceau" a Djibouti.

Titre |
Des missions

Article 3 : Les missions de I'Université de Djibosont de développer au niveau de
I'enseignement supérieur :

1. 'enseignement général initial et continu ;

2. 'enseignement et la formation technique etgesibnnelle initiale et continue ;

3. la formation des personnels des services pulp@spublics et privés ;

4. la recherche et la production scientifiqueséetagogiques.

Ces missions sont poursuivies dans un esprit d‘tureesur I'extérieur et dans le cadre de la
coopération universitaire régionale et internatiena

Titre 11
Du conseil d'administration, de la direction et duconseil scientifique et pédagogique



Chapitre 1
Du conseil d'administration

Article 4 : Le conseil d'administration de I'Unigé&é de Djibouti administre I'établissement.
Les membres du conseil d'administration sont nompagsarrété pour une durée de trois
années.

Toutefois, en cas de défaillance, des membres eg@pls seront nommeés dans les mémes
conditions.

Le conseil d'administration est composé de vinghnhres :

I. Au titre des services publics (8 membres) :

1. d'un représentant du ministere chargé de I'gnsgient supérieur ;

2. du directeur chargé de I'enseignement supédauministére chargé de l'enseignement
supérieur ;

3. d'un représentant de la présidence de la rémugbii

4. d'un représentant de la primature ;

5. d'un représentant du ministére chargé des effa@trangeres et de la coopération
internationale ;

6. d'un représentant du ministere chargé de I'éraplte la fonction publique ;
7. d'un représentant du ministere chargé des fasanc
8. d'un représentant du ministére de la santé ;

II. Au titre de I'administration de I'Université (@embres) :
1. du président de I'Université de Djibouti ;
2. du secrétaire général de I'Université de Djibput

[ll. Au titre des personnels de I'Université (5 niees) :
1. de quatre représentants des enseignants dediSité ;
2. d'un représentant des personnels non enseigihatiténiversité.

IV. Au titre des étudiants (2 membres) :
1. de deux représentants des étudiants réguliétensenits a I'Université de Djiboulti.

V. Au titre des personnalités extérieures (3 mesjare

1. du directeur du C.E.R.D. ou son représentant ;

2. du directeur du Port Autonome International giedti ou son représentant ;
3. du président de la Chambre de Commerce de Djibawson représentant.

L'agent comptable de l'université de Djibouti assigux sessions plénieres ordinaires et
extraordinaires du conseil d'administration.

Le président de l'université peut inviter au cond&dministration, sans voix délibérative,

toute personne appartenant ou non au personnélmigersité et susceptible d'éclairer le

conseil d'administration sur les questions a debatt

Article 5 : Le président de l'université siege aalijé et préside le conseil d'administration.
Les membres désignés au titre des services puaitsnommés sur proposition des ministres
concernes.

Les membres désignés au titre des personnels étuftiants sont nommés sur proposition du
président de l'université aprées des électionsnetea I'établissement.



Les modalités d'organisation de ces électionsriatesont précisées par le reglement intérieur
de l'université.

A titre transitoire et jusqu'a la tenue des éledtiinternes visées a l'alinéa précédent, les
membres élus du conseil d'administration sont cieugonseil d'administration de I'Université
de Djibouti tel que défini antérieurement a la jedtion du présent décret.

Article 6 : Le conseil d'administration est convégen session pléniére ordinaire par son
président sept jours avant la tenue de la sesHigreut également étre réuni en session
pléniére extraordinaire a la demande d'un tiersedemembres. En ce cas, une demande écrite
et motivée doit étre formulée et transmise au geddide l'université qui dispose de quinze
jours pour convoguer ce type de session.

Selon les dispositions visées aux articles 9, 101ktdu présent décret, le conseil
d'administration peut également étre réuni en @Gsmitstreints.

Dans tous les cas :

1. la convocation précise la date, I'heure eele dinsi que l'ordre du jour de la session.

2. le conseil d'administration se réunit valabletrgrie quorum de la majorité simple de ses
membres, présents ou représentés, est atteint.

Un membre du conseil peut se faire représenteupautre membre sous forme d'un mandat
écrit & remettre par le mandataire au présidebdseil d'administration en début de session.
Aucun membre ne peut détenir plus d'un mandat.

En cas de défaut du quorum requis, la sessioregbyée a sept jours. La nouvelle session se
tient alors sans obligation de quorum.

Article 7 : Les délibérations, avis et propositi@mt pris et rendus sous forme de votes a la
majorité simple des membres présents ou représdfiésas de partage des voix, la voix du
président du conseil d'administration est prépaanutér

Un proces-verbal de session est dressé sous itéudarprésident du conseil d'administration
et est transmis, sous huit jours, au ministre aéhdegl'enseignement supérieur.

Chaque membre est rendu destinataire d'une copie geoces-verbal qu'il doit transmettre
au groupe ou a l'institution qu'il représente.

Les sessions du conseil d'administration ne sanpphliques.

Article 8 : Le Conseil d'Administration doit se rduau moins trois fois par année :

- en début d'exercice pour approuver les comptd&xercice précédent (au plus tard le 31
mars) ;

- en milieu d'exercice pour examiner la situatienl'dtablissement public et, le cas échéant,
préparer un budget modifié ;

- en fin d'exercice pour approuver le budget dgefeice suivant (au plus tard le 30
novembre) qui sera transmis au Conseil des Misigtoair adoption.

En séance pléniére, le conseil d'administratioiibeéd sur :

1. le rapport annuel prévisionnel d'activités etlsuapport annuel d'exécution produit par le
président de l'université. Ce rapport intégre ledet¢ enseignement, recherche et vie
universitaire ;

2. l'acceptation des dons, de legs ;

3. l'autorisation de contracter des emprunts ;



4. le reglement intérieur de l'université qui coem les réglements particuliers des
composantes internes, des services administratifeedniques centraux et des centres
universitaires communs de l'université ;

5. les conventions de l'université avec les instins d'enseignement ou de recherche qui
doivent lui étre soumis pour approbation préalable

6. les réglements des études des filieres de faymatenant aux grades et titres universitaires
définis par voie réglementaire;

7. la création et l'organisation des formations lifjaates délivrées par I'Université en
formation initiale ou continue et sanctionnéesdes certificats de fin de formation ;

8. la création des postes de chefs de départem#atfjpints aux directeurs des centres
universitaires communs, et d'adjoints aux chefssdedces techniques centraux.

Les délibérations du conseil d'administration s@mdues exécutoires dans les conditions
visées aux articles 31 et 32 du présent décret.

En séance pléniére, le conseil d'administratiod cas avis sur:

9. la création et I'organisation des filieres derfations et des dipldmes nationaux ;

10. les tarifs des formations dispensées par lgeede formation continue ;

11. les taux des heures supplémentaires et desshdarvacations en formation initiale et en
formation continue ;

12. les tarifs des expertises fournies a des piardes centres universitaires communs ;

13. le montant des droits d'inscriptions univensgta;

14. la création ou la modification de centres ursiteires communs et de services
administratifs et techniques centraux.

Ses avis pourront faire l'objet de projet d'armitéle décret proposés par le ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

Sur saisine du ministre chargé de I'enseignemguériwr, il rend des avis sur toute question
intéressant la politique générale en matiere dignement supérieur.

Sur saisine du président de l'université, il read avis sur toute question intéressant la vie de
l'université.

Article 9 : Il est créé deux comités restreints @hnseil d'administration présidés par le
président du conseil d'administration :

1- le conseil de discipline qui délibére sur lesgtions disciplinaires concernant les étudiants
2- le conseil de I'évaluation des personnels qod rdes avis sur les questions intéressant
I'évaluation et la carriere des personnels.

Article 10 :
1. Le conseil de discipline est composé des reptésts, au conseil d'administration, des
étudiants, des personnels enseignants et de I'etiration de I'Université.

Les doyens des composantes internes concernésgdensable du service de la scolarité et
des examens ainsi que le responsable du centreod@éméntation universitaire seront
entendus par le conseil de discipline.

2. Le conseil de I'évaluation des personnels asipogé des représentants des personnels de
l'université, de I'administration de l'universitéde la Direction Générale de I'Administration
Centrale.



Les doyens des composantes internes de l'univeesitie responsable du service des
ressources humaines seront entendus par le cded&ilaluation des personnels.

Article 11 : Dans le cas ou ces conseils sont s2ani matiére disciplinaire, la procédure est
de nature contradictoire. La procédure, la natut&ehelle des sanctions sont précisées dans
le réeglement intérieur de l'université.

En cas de trouble a Il'ordre public, le présidentl'dleiversité est habilité a prendre toute
mesure conservatoire a effet immédiat sans prépgéissue de la procédure susvisée.

Chapitre 2
De la direction

Article 12 : L'Université de Djibouti est dirigéeapun président d'université nommeé, pour
trois ans, par décret pris en Conseil des minisstgsproposition du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

Article 13 :

Le président de l'université :

1. représente I'Université de Djibouti a I'égard diers et signe tous les actes engageant
I'établissement ;

2. assure le rayonnement national et internatidedluniversité ;

3. prépare et exécute les délibérations du cod'selministration qu'il dirige ;

4. soumet les délibérations du conseil d'admirtisttaau contrble de tutelle dans les
conditions fixées aux articles 31 et 32 du prédéntet ;

5. a autorité sur I'ensemble des personnels damtsades des dispositions |€gislatives et
réglementaires en vigueur ;

6. exerce le pouvoir de nomination et le pouvaiciilinaire sur le personnel dans le cadre de
ses prérogatives et dans le respect de la |égislati vigueur ;

7. produit le rapport annuel prévisionnel d'acfigitet le rapport annuel d'exécution de
l'université ;

8. est ordonnateur principal des recettes et deerdé&s dans le cadre des dispositions
législatives et réglementaires afférentes a laigestes établissements publics a caractere
scientifique, pédagogique et technologique ;

9. peut déléguer sa signature au secrétaire géaefainiversite.

Il bénéficie des indemnités et avantages du se@é@énéral du Gouvernement.

Article 14 : Le président de l'université est agsdans I'exercice de ses fonctions par un
secrétaire général.

Le secrétaire général de l'université est nommépété sur proposition du ministre chargé
de l'enseignement supérieur apres avis du présientuniversité. Sous son autorité, le
secrétaire général de l'université dirige les emntiniversitaires communs et les services
administratifs et techniques centraux de l'univérsi

Il peut recevoir délégation de signature du prédidke l'université et le remplace en cas
d'absence ou d'empéchement. Il bénéficie des inidesret avantages d'un secrétaire général
de ministére.



Un secrétaire général adjoint est nommé dans lesmeséconditions, pour assister le
Secrétaire Général et il est plus spécialement géhate la coopération universitaire
internationale et régionale.

Il bénéficie des indemnités et avantages d'un @iveae ministere.

Le président de l'université peut, étre assist@ du de plusieurs conseillers techniques
nommeés par arrété sur proposition du ministre éhdegl'enseignement supérieur.

Il (s) bénéficie (nt) des indemnités et avantagesahseiller (s) technique (s) de ministre.

Article 15 : Le président de l'université est, égaént, assisté d'un conseil de direction
composé du secrétaire général de I'universitéedrétaire général adjoint de I'université, des
conseillers techniques, de l'agent comptable devéwsité, des doyens des composantes
internes.

Le conseil peut s'adjoindre, en cas de besoinsdiesteurs des centres universitaires
communs ou les chefs de service des services admatifs et techniques centraux.

Les modalités internes de fonctionnement du comgedirection sont fixées par le reglement
intérieur de l'universiteé.

Chapitre 3
Du Conseil Scientifiqgue et Pédagogique

Article 16 : Il est créé, au sein de l'universiti@, conseil scientifique et pédagogique. Cette
instance consultative est composée:

|. de membres du conseil d'administration

1. le président de I'Université de Djibouti ;
2. le secrétaire général de I'Université de Djibput
3. les représentants des personnels enseignatds étudiants.

Il. de membres des conseils des composantes igterne

. les doyens des composantes internes de I'Uii&e€les Djibouti;

. les directeurs des centres universitaires corsmun

. les chefs de département des composantes istéerl&Jniversité de Djibouti ;
. les chefs de service des services administegtiischniques centraux.
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Le président de l'université peut inviter au ConSeientifique et Pédagogique toute personne
appartenant ou non au personnel de I'Universisdigteptible de I'éclairer sur les questions a
débattre.

Cette instance, réunie a l'initiative du présiddat|'université au moins trois fois durant
I'année universitaire, est le lieu d'échange @iyé entre la direction de l'université, les
composantes internes, les centres universitairesmems et les services administratifs et
techniques centraux. Elle peut formuler des prdjpos de délibérations au conseil
d'administration.



Titre IlI
De l'organisation interne

Chapitre 1
Des composantes internes

Article 17 : L'Université de Djibouti est structerén quatre composantes internes :
1. la Faculté des lettres, langues et sciencesihemé-.L.L.S.H.) ;

2. la Faculté de droit, économie gestion (F.D.E;G.)

3. la Faculté des sciences (F.S.) ;

4. L'Institut universitaire de technologie (1.U.T.)

D'autres composantes internes de l'université peudtee créées par décret sur proposition du
ministre chargé de l'enseignement supérieur apwes d@u conseil d'administration de
I'Université de Djibouti.

Les composantes internes regroupent des filieresfodmation qui correspondent aux
dipldmes menant aux grades et titres universitaires

Les filieres de formation et les dipldmes sont sngér voie réglementaire sur proposition du
ministre chargé de l'enseignement supérieur apwes d@u conseil d'administration de
I'Université de Djibouti.

Article 18 : Les composantes internes sont dirigékacune, par un doyen nomme, pour une
durée de trois années, par arrété, sur proposdiorministre chargé de l'enseignement
supérieur, parmi les enseignants en fonction dateblissement et appartenant au cadre des
professeurs maitres de conférences ou a défaliales professeurs assistants.

Les doyens bénéficient des indemnités et avantdigessecrétaire général de ministere ainsi
gue d'une décharge de services d'enseignemenstouiéeisée dans le reglement intérieur de
l'université.

En cas de défaillance définitive, constatée paorésident de 'université, un nouveau doyen
sera nommé dans les mémes conditions dans un dlélaimois suivant le constat de la
défaillance susvisée.

En cas d'absence ou d'empéchement temporaire, féstmi chargé de I'enseignement
supérieur, sur proposition du président de l'uisit@r peut désigner un doyen intérimaire.

Article 19 : Au sein de chaque composante interad'dniversité, il peut étre créé par le
conseil d'administration, et sur proposition degeths, des départements regroupant une ou
plusieurs filieres de formation.

Ces départements sont dirigés par des chefs deteléygats nommeés par le président de
l'université, sur proposition du doyen, parmi lesfesseurs de la composante concernée.

Les chefs de département bénéficient d'une indéneunitnulable de 300 points d'indice ainsi
gue d'une décharge de service d'enseignement igpiéessée dans le réglement intérieur de
l'université.

Article 20 : Sous l'autorité du président de 'emsité, les doyens:
1. détiennent le pouvoir hiérarchique sur les parets qui sont mis a leur disposition ;



2. sont gestionnaires du budget de la composatgene qu'ils dirigent. Les budgets des
composantes internes sont identifiés dans la noetene générale des comptes de
['université ;

3. supervisent les enseignements et les contr@esahnaissances et proposent au président
de l'université la nomination des chefs de départgm

Article 21 : Les doyens sont assistés d'un corseisultatif.
I. en sont membres de droit :

1. le doyen, président de l'instance ;
2. les chefs de département de la composante éntemmcernée.

[I. en sont membres au titre des personnels :

1. deux représentants des enseignants fonctiosnaire
2. un représentant des enseignants permanentsiderilré ;

[1l. en sont membres au titre des étudiants :

Deux représentants des étudiants inscrits réguoiiémé a l'université dans une filiere de
formation dépendant de la composante interne coéeer

En cas de besoins, et selon les questions a d&bbttr doyens peuvent s'adjoindre des
directeurs des centres universitaires communs o aeefs de service des services
administratifs et techniques centraux.

Les doyens peuvent également inviter a ces conghls personnalités des milieux
professionnels susceptibles de les éclairer suguestions a débattre.

Article 22 : Chacun des conseils visés a l'artRledu présent décret traite I'ensemble des
guestions scientifiques, pédagogiques et orgaaisadiles intéressant la composante interne
concernée. lls sont le lieu d'échange privilégié deestions concernant les programmes
d'enseignement et la vie universitaire.

lls émettent des propositions et des avis sur :

1. La création et l'organisation des formationsliaates délivrées par I'Université en
formation initiale ou continue et sanctionnéesdes certificats de fin de formation ;

2. le réeglement particulier de la composante irg@wncernée ;

3. les conventions avec les institutions d'enseigre et de recherche intéressant la
composante interne concernée ;

4. les réglements des études et des examens i@essfitle formation menant aux grades et
titres universitaires définis par voie réglemertair

5. la création des postes de chefs de départements

6. la création des postes d'enseignants dans lpasante concernée ;

7. le projet de budget annuel de la composanteneteoncernée.

Les propositions et les avis formulés et renduscparconseils sont transmis au président de
l'université, pour soumission au conseil scientidiqet pédagogique ou au conseil
d'administration.

lIs n'ont pas force exécutoire.

Chapitre 2



Des centres universitaires communs et des seratmaistratifs et techniques centraux

Article 23 : L'Université de Djibouti est structeréransversalement en centres universitaires
communs. A la date de publication du présent décestcentres sont :

1. un Centre de Recherches de I'Université de Djif€.R.U.D.);
2. un Centre de Ressources Informatiques (C.R.1.) ;

3. un Centre de Documentation Universitaire (C.[D;U.

4. un Centre de Formation Continue (C.F.C.).

Il peut étre créé des centres universitaires consnsuipplémentaires ou il peut étre apporté
des aménagements au dispositif susvisés par daargiroposition du ministre chargé de
I'enseignement supérieur et apres avis du conaeélitrdnistration de l'université.

Article 24 : Les centres universitaires communst stiigés, chacun par un Directeur, pour
une durée de trois années, par arrété pris suogit@m du ministre chargé de I'enseignement
Supérieur.

En cas de défaillance définitive, constatée paprésident de l'université, un nouveau
directeur sera nommé dans les mémes conditionsutadélai d'un mois suivant le constat de
la défaillance susvisée.

En cas d'absence ou d'empéchement temporaire, féstmi chargé de Il'enseignement
supérieur, sur proposition du président de l'uisit€r peut désigner un Directeur intérimaire.

Les directeurs des centres universitaires commeéngfltient des indemnités et avantages
d'un directeur de ministere ainsi que, le cas éthéaine décharge de service d'enseignement
qui est précisée par le reglement intérieur deviarsité.

Article 25 : Sous l'autorité du président de I'emsité et du secrétaire général de l'universite,
les directeurs des centres universitaires communs :

1. détiennent le pouvoir hiérarchique sur les parets qui sont mis a leur disposition ;

2. sont gestionnaires du budget de la composateene qu'ils dirigent. Les budgets des
centres universitaires communs sont identifiés damomenclature générale des comptes de
['université ;

3. supervisent les activités du centre univergit@ommun qu'ils dirigent et proposent les
aménagements fonctionnels et organisationnelsuleségvice.

Article 26 : Les directeurs des centres univemrgticommuns sont assistés d'un conseil
consultatif.

Article 27 : L'Université de Djibouti comprend desrvices administratifs et techniques
centraux. A la date de publication du présent déces services sont :

1. le secrétariat particulier de la présidenceueversité ;

2. le service de la scolarité et des examens ;

3. le service de l'orientation, de l'informatior, ld communication et de la vie universitaire ;
4. |le service de la maintenance ;

5. le service des ressources humaines ;

6. le service des ressources financieres ;



Il peut étre créé des services supplémentaire$ péut étre apporté des aménagements au
dispositif susvisé par décret sur proposition duaistie chargé de I'enseignement supérieur
apres avis du conseil d'administration.

Les services administratifs et techniques centsmmt dirigés, chacun, par un chef de service
nommeé par arrété sur proposition du ministre chdegenseignement supérieur.

Les chefs de ces services bénéficient des indemeit@vantages d'un chef de service de
ministere.

Article 28 : Sur proposition du président de I'ersité, le conseil d'administration peut créer
des postes d'adjoints aux directeurs des centriegraitaires communs ou aux chefs des
services administratifs et techniques centraux.

Ces adjoints, nommes par le président de |'uniessir proposition du secrétaire général de
l'université, bénéficient des indemnités et avaedagjadjoint de chef de service de ministere
cumulativement avec les avantages de leurs caspgide.

Article 29 : L'établissement est doté d'un agemigtable nommé dans les conditions prévues
a l'article 15 du décret n°2001-0012/PR/MEFPCP 8ujdnvier 2001 portant reglement
général sur la comptabilité publique.

L'agent comptable est soumis aux dispositions gdegret particuliéres prévues dans ce
méme décret.

Titre IV
De la dotation initiale en biens meubles et immeues et de la dotation financiére initiale

Article 30 : Les biens meubles et immeubles, ladrérie ainsi que les créances et les dettes
de I'Université de Dijibouti telle que définie pardécret n°2006-0009/PR/MENESUP du 07
janvier 2006 sont transférés intégralement a I'ehsivé de Djibouti telle que redéfinie par le
présent décret.

Titre V
Des modalités d'exercice du contrdle de leur tutadlet le régime de leurs actes

Article 31 : Le ministére chargé de I'Enseignensigérieur exerce un contrdle de légalité a
posteriori sur les actes du conseil d'administmatio

Ce contrdle s'exerce par voie d'approbation, dlation ou de substitution.

Les actes du conseil d'administration sont transstas forme de procés-verbal et dans un
délai de huit jours suivant la tenue de la réurderce conseil, par son président au ministre
chargé de l'enseignement supérieur.

Le ministre chargé de I'Enseignement supérieurodspd'un délai de quinze jours pour
notifier au président du conseil d'administrati@nldniversité son approbation ou son refus
d'approbation. Passé ce délai, I'approbation estidérée comme étant acquise. Pour les actes
a caractere financier visés dans les dispositip2s 3, et 10,11,12,13 de l'article 8 du présent



décret, la transmission au ministre chargé desdies est requise et il dispose également d'un
délai de notification de I'approbation ou du redtepprobation de quinze jours.

La notification d'un refus d'approbation est magivé

1. soit par des observations liées a l'illégaliti=me et/ou interne des actes transmis ;

2. soit par des observations liées a un non regj@scorientations de la politique nationale et
des missions de l'université.

Lorsque le conseil d'administration de l'universiééDjibouti est en défaut de prendre un acte
prescrit en vertu des lois, reglements, décisiaridigtionnelles ou engagements contractuels,
le ministre chargé de I'enseignement supérieurdeen demeure de prendre les mesures et
les actes nécessaires. Le délai de mise en demeuypeut étre inférieur a quinze jours. Au
terme de ce délai et sur le fondement d'un cordgatarence notifié préalablement au
président de l'université, le ministre chargé dmdeignement supérieur se substitue au
conseil d'administration défaillant.

Article 32 : L'approbation explicite ou implicite€uth acte du conseil d'administration de
I'Université de Djibouti le rend exécutoire.

Article 33 : En dehors des actes du conseil d'adtnation, le président de l'université est
tenu d'informer régulierement le ministre de tatedlr le fonctionnement de l'université en
assistant aux réunions de cabinet présidées painistre de tutelle et en lui adressant un
rapport d'activités trimestriel.

Titre VI
Des dispositions finales

Article 34 : Le présent décret, qui abroge toussdispositions antérieures, prendra effet a
compter du 24 juillet 2007 et sera enregistré, iputl exécuté partout ou besoin sera.

Fait a Djibouti, le 24 juillet 2007.
Le Président de la République,
Chef du Gouvernement
ISMAIL OMAR GUELLEH



