
TERMES DE RÉFÉRENCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN 

CONSULTANT.  

 

I. Description du Projet  

Le Gouvernement Djiboutien a obtenu un  financement de la Banque mondiale et souhaite 

utiliser une partie du fond pour la construction d’un complexe sportif comprenant un 

terrain omnisport avec son gradin et de deux salles multifonctions de fitness/gym pour le 

centre excellence africain la logistique et le transport.  

 

II. Profil du poste  

 

Identification du rôle  

 Désignation du rôle : Ingénieur Civil  

Rattachement :

Hiérarchique : Coordinateur du projet  

Fonctionnel : Coordinateur du projet  

 

Missions  

 Conduite des études techniques de conception aboutissant à des plans de projet;  

 Participation à la constitution des DAO et à l’élaboration des TDR;  

 Superviser l’exécution des différents marchés et/ou consultation d’études et assurer leur 

réception technique.  

 Veiller au bon déroulement des travaux dans le respect absolu des clauses 

contractuelles, de la réglementation en vigueur.  

 

Attributions Principales  

Assistance à la passation des marchés.  
Participer à l’élaboration des Dossiers d’appel d’offres et la constitution des dossiers 

techniques relatifs aux études (Géotechniques et topographiques de terrains, la VRD et les 

différents réseaux et Architecturales) et aux travaux de construction. 

S’assurer, en collaboration avec le coordinateur que les TDR n’enfreignent pas les 

principes de passation de marchés (Orientation de la commande, limitation de la 

concurrence, dissuasion de certains prestataires de répondre…);  

Participer à l’ouverture des offres et à l’analyse technique;  

Participer à la sélection des différents prestataires des études et des entrepreneurs (pour 

la construction) en fonction des critères retenus;  

 

Suivi de l’exécution des marchés d’études techniques  

 Participer à la conception d’un programme et valider sa faisabilité technique à 

travers les études techniques et les avant-projets (APS et APD);  

 Assurer le bon déroulement des travaux relatifs aux études géotechniques et 

topographiques des terrains;  

 Assurer le bon déroulement des travaux relatifs au lotissement, à la voirie et 

réseaux divers (VRD) conformément à la réglementation en vigueur;  

 Suivre les travaux des bureaux d’études en veillant à la bonne exécution des 



prestations conformément au cahier des charges de référence et suivant les règles de 

l’art et dans les délais impartis;  

 Veiller à la bonne exécution des études architecturales conformément aux termes 

de références (Etudes d’esquisse [ESQ], étude d’avant-projet [APS et APD], 

dossier d’exécution…);  

 Accompagner et superviser les prestataires dans l’exécution des travaux:  

              - Participation au choix des matériaux,  

- Participation à la réception d’ouvrage 

 Assurer la clôture des marchés d’études et la participation à la constitution du 

dossier de règlement définitif en collaboration avec le coordinateur.  

 

Mise au point des travaux de construction 

 Se conformer au phasage des travaux et de planification des travaux de construction 

;  

 Veiller à la mise en place des chantiers et à l’implantation des plans et leur 

réception et approbation par le coordinateur;  

 Approuver la notification d’information de commencement des travaux de tous les 

maîtres d’œuvres sur chantier ; 

 Participer à la réception provisoire et définitive ;  

 Signaler tout problème ou litige relatif à l’exécution des travaux au coordinateur. 

 

Clôture et Réception des travaux  
 Contrôler la réalisation des opérations préalables à la réception provisoire 

(conformité, les essais nécessaires : eaux, électricité, etc.) ;  

 Veiller à la planification des dates des réceptions provisoires et définitives des 

travaux de construction ;  

 Veiller à l’élaboration des PV de conformité des travaux ;  

 Participer à la réception définitive des travaux et participer à la constitution du 

dossier de règlement définitif en collaboration avec le coordinateur. 

 Signaler tout problème ou litige relatif à l’exécution des travaux au coordinateur. 
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